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PROTOCOLO PARA LA PUBLICACION DE
TRABAJOS EN LA REVISTA.

A.- Los trabajos seran enviados,
incluyendo: texto, esquemas, foto-

grafias y leyendas de las mismas.

B.- Los trabajos seran mecanografia-
dos a doble espacio en folios DIN A-
4, con margenes amplios e indi-

cando el nombre, y firmante.

C.- En primera péagina se indicara:
titulo del trabajo; apellidos y nom-
bre del/los autores; nombre del cen-
tro de trabajo; nombre y direccién
de la persona a la que se deba diri-
gir la correspondencia ; especifica-
cién de si el trabajo ha sido presen-
tado en alguna jornada, congreso o

publicado anteriormente.

D.- En pdgina siguiente se detallara:
- Resumen del trabajo.

- Conclusiones del mismo.

E.- Las fotografias o diapositivas

irdn acompadnadas de:

- Identificacién del angulo superior

derecho.
- Los pies de la figura se presenta-

rén mecanografiados a doble espa-

cio en folio aparte.

Q

- Las tablas o esquemas llevaran un

titulo y un némero de orden.

- Seré obligado referenciar la biblio-
grafia consultada con el nombre del
autor, titulo, editorial y afo.

F.- Los trabajos serdn enviados
a: "Revista de Enfermeria Radiolé-
gica", Colegio ATS-DUE, calle Bretén
n? 48 - Prin. D. Zaragoza, 50005.

G.- El autor recibira: Certificado de
publicacién, comunicacién de la
aceptacién o no del trabajo y de los
posibles cambios a realizar, en su

caso, para su publicacién.

H.- Todos los trabajos publicados
quedaran en propiedad de la Edito-
rial , en este caso la F.E.A.E.R, no
pudiendo ser publicados sin ningin

autorizacién expresa de la misma.

l.- Enfermeria Radiolégica se envia
gratuitamente a todos los miembros

de la F.E.A.E.R.

J.- Para la publicacién en la revista
de los trabajos, tendréan preferencia
adsoluta aquellos cuyos primeros
autores pertenezcan a la Federacién

Espafiola de Enfermeria Radiolégica.
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BOLETIN DE SUSCRIPCION A LA FEDERACION PARA
RECIBIR LA REVISTA ENFERMERIA RADIOLOGICA.

ENVIAR BOLETIN DE SUSCRIPCION A:
REVISTA ENFERMERIA RADIOLOGICA
C/ Bretdon n® 48 - Princ. D
50005 - ZARAGOZA

DIRECCION DE ENVIO:
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FORMA DE PAGO:

[ ] CHEQUE NOMINATIVO. A nombre de la Federacion Espafola de

Enfermeria Radiologica, en el momento de la suscripion.

_H_ DOMICILIACION BANCARIA. Rellenar la orden de pago que figura en

la parte inferior y enviarla a la direccion de la Revista.

IMPORTE DE SUSCRIPCION ANUAL (I.V.A. Incluido):

N“FOOO Ptas.

.W@ ..............................................................................................
ORDEN DE PAGO - DOMICILIACION BANCARIA

N et el e i A el | N L T 2 I A e

Bahce o Cajal cle ARIOTEOS L e NS s s

OFIGEIRYa e e BG v e PE CUIemtal oo v s s i s S e o e

CAllEr s i o S e B e e NSRS Cod. Postal ... e s e o

POBISEIONT o oo o e s rersrs omarss s st i roit (s s i B e b o e e e

Ruego a Vds. tomen nota de que hasta nuevo aviso deberan adeudar en mi
cuenta el recibo presentado anualmente por Revista Enfermeria Radioldgica

FIRMA DEL TITULAR
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Tampoco se ha conseguido frenar la entrada de otros colectivos en los servicios de Radiologia, ya que,
amparados en la legislacién vigente, exigian sus derechos y la Administracién se les concedia, generando
enfrentamientos no achacables ni a unos ni a otros , ya que cada cual se limitaba a defender su puesto de tra-
bajo. ;

Creo que ha sido la actitud victimista la que ha propiciado esta situacion, el ver enemigos por todas
partes y tratar de combatirlos, en vez de potenciar las funciones de Enfermeria dentro de los servicios de
Radiologia. Se han dispersado las fuerzas en demasiados frentes y se ha olvidado el meollo de la cuestién que,
desde mi punto de vista, estd todavia sin explotar de una forma productiva.

MATERIAL Y METODOS:

Dada la situacién en que se mueve actualmente la Sanidad cualquier planteamiento que pretendamos
realizar, ha de considerar una serie de parametros de Gestién, como son coste, eficacia, eficiencia y oportuni-
dad; asi pues, en este estudio, vamos a
medir la Enfermeria Radioligica desde la
optica de la Gestién, valorando desde un
enfoque multicasual, los motivos que justi-
fican su permanencia. Solamente funda-
mentando sélidamente los principios en los
gue basamos nuestra propuesta, puede
obtener ésta la credibilidad necesaria.

El primer aspecto a considerar es evi-
dentemente la NECESIDAD ;Es necesaria la
Enfermeria Radioldgica?.

La respuesta es contundente, en

radiologia se trata con pacientes, y estos
tienen derecho a recibir atencidn de Enfermeria durante su estancia en las instituciones sanitarias.

Por si esto fuera poco, la presencia de Enfermeria en Radiologia, garantiza la continuidad de la atencién plani-
ficada en las plantas, que de otra manera, se perderia durante ese espacio de tiempo.

Otra funcién no menos importante es la valoracién del estado del paciente a su ingreso en el servicio y-
en el momento de devolverlo a su procedencia, asi como la observacién y comunicacién de alteraciones
durante su presencia en el mismo, la realizacién de tecnicas y cuidados propios de Enfermeria y la aplicacién
de técnicas delegadas (y por lo tanto indelegables).

Naturalmente, no he mencionado el manejo del aparataje porque ésto, por si mismo, no justificaria la
necesidad de Enfermeria Radioldgica, al haber otro colectivo autorizado para hacerlo.

ADECUACION: En este punto, podriamos referirnos a la idoneidad de los planes de estudios actuales
para el desemperio del puesto de trabajo; se echa en falta una formacién sobre proteccién ante las radiaciones
ionizantes, factor de riesgo que no puede ser menospreciado. No resulta por tanto descabellada la idea de un
curso que cubra este déficit.

Por lo demds, los conocimientos que se reciben en el curriculum bdsico, parecen suficientes para las activida-
des a desarrollar; en todo caso, no estaria de mds alguna alusién a la “Organizacion y funcionamiento de los
servicios de Radiologia”, a la administracion y efectos de los contrastes, o a la Radiologia Intervencionista.

PERTINENCIA: ;Es pertinente la presencia de Enfermeria en lo servicios de Radiologia?
Como consideracidn previa, dirfa que es una garantia juridica ante las demandas de los pacientes, y
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nica, etc. (me resulta dificil imaginar a un FP2 rama Electrénica, rechazando la depen-
decia jerdrquica del Ingeniero Técnico Electrénico).

CONCLUSIONES:

Enfermeria debe abandonar polémicas improductivas y asumir su papel en los
servicios de Radiologia. _

Como parte del proceso de Enfermeria, es necesario valorar al paciente, planificar
las intervenciones segun su estado y evaluar los resultados.

Es necesario ampliar la formacion en proteccion radioldgica.

Hay que mejorar las técnicas de comunicacién; en primer lugar, a nivel interno,
dentro del propio servicio; en segundo lugar, entre los diferentes servicios del centro, de
forma que se garantice la continuidad en los cuidados y que ningin episodio ocurrido
mientras el paciente se encuentra bajo nuestro control, deje de ser comunicado a Enfer-
meria de la Unidad; en tercer lugar, con el paciente, para aumentar su grado de satisfac-
cidn, para evitarle temores innecesarios y para lograr su colaboracion; por dltimo, hay
que dar a conocer al exterior el trabajo de la Enfermeria Radioldgica. Todos hemos sen-
tido alguna vez el rechazo de companeros que nos consideran profesionales de 22 por
vernos inmersos entre complejos aparatos; hemos de reconocer que nunca hemos
hecho gran cosa para romper esa imagen, dificilmente se puede valorar lo que no se
conoce y hemos pasado excesivo tiempo entre paredes plomadas; es necesario dar a
conocer nuestra actividad a nuestros propios compafieros v a toda la Sociedad. A pesar
de trabajar en estos servicios, hemos cuidado muy poco nuestra propia imagen.

Hay que conocer las implicaciones juridicas de nuestras intervenciones, tanto por
accién como por omisién, valorar los riesgos v procurar la cobertura necesaria para
afrontar las posibles reclamaciones de los usuarios.

Cada profesional debe cuidar su formacién y entrenamiento para intervenir efi-
cazmente en las situaciones de riesgo.

Debe implicarse en la mejora de la calidad asistencial; la calidad en las institu-
ciones sanitarias es responsabilidad de todos y cada uno de los profesionales que inte-
gran su plantilla; es una exigencia social garantizar unos minimos, v las organizaciones
deben esforzarse en lograr los mayores niveles de calidad con un coste razonable, por
lo tanto, es necesario generar una cultura de la calidad y comprometerse cada cual en
la medida de sus posibilidades.

Para terminar,
espero haber logrado
mi objetivo de mover
a la reflexiéon a la
Enfermeria Radiold-
gica. Soy plenamente
consciente de que
cada uno de los
apartados tiene sufi-
ciente entidad como
para generar un arti-

culo entero, pero no

era esa mi intencion.
Si solamente consigo al final un ligero cambio de actitudes, me daré por satisfecho y
quedaré convencido de que la experiencia ha servido para algo.




